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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tlene co O'
detailada las actividades que se desarrollaron durante el r!nes C F
dando cumplimiento a las actividades asignadas por ells msor'del contrato, para esto se
describen las actividades realizadas y se adjunta regtstro .tograf co, para la ejecuccion del
contrato con un plan de trabajo organizado y relacwnadas ‘en clel objeto del contrato.

oposﬁo presentar de manera
FEBRERO 2026, lo anterior

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICEOS ICOMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTEN]BLE,iCON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PR@Y CTO CONSERVACION DEL
RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y SUS: i EﬁViCIOS ‘ECOSISTEMICOS EN
CUENCAS MIDROGRAFICAS EN EL. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

ACTIVI DADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. ASESORAR AL SUBDIRECTOR TECNICO URIDICO EN TODOS LGS ASUNTOS
RELACIONADOS CON LOS PROCESOS CONTRACTUALESJ[ERINDANDO ACOMPANAMIENTO
TECNICO-JURIDICO EN LAS DISTINTAS ETAPAS DEL CICLO; CONTﬁACTUAL Y CONTRIBUYENDO
A LA TOMA DE DECISIONES INFORMADAS Y AJUSTADAS' 'll,N NORMATIVIDAD VIGENTE.

- Brinde acompafiamiento al Subdirector Técnico Juridico en'asUntos relac:onados con los procesos

contractuales, realizando analisis y revision preliminar de la documentacnén correspondiente a la fase

precontractual de un proceso proximo a adelantar, orientado a Ia adqulswlén de Papeleria. Asi mismo, se
apoy6 la verificacion del cumplimiento de los requisitos Eegaleé* tad}mlralstrat;vos y normativos aplicables,
conforme a la normativa vigente en materia de contratacion estataE! {?on' "! fin de contribuir a la adecuada
estructuracion del proceso y a la toma de decisiones en las dlstmtas etapas y ciclos contractuales.

"
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ACTIVIDAD 2. PUBLICAR OPORTUNAMENTE LOS DOCUMENTOS DE LOS PROCESOS QUE LE
SEAN ASIGNADOS EN LA PLATAFORMA SECOP Il, Y ACATAR LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS

POR COLOMBIA COMPRA EFICIEN' E '“I'ESPECTO AL USO Y MANEJO DE DICHA HERRAMIENTA.,

- Realice la publicacion de los respectwos Reglstros Presupuestales de Compromise (RPC) y de ia afiliacién
a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL), verificando el cumplimiento de los requisiios
administrafivos, presupuestales y normativos exigidos, con el fin de garantizar las condiciones necesarias

para dar inicio a la ejecucion de los contratos de manera oportuna y conforme a la normatividad vigente
| :

Miunidad » FEBRERO ~

C Tipo - || Personas ~ |1 Modificado v || Pubms! - 55

MNombre P

o OINGIC - _ﬂmi_i'mr:'|6_-:N'eifr_ey_'. 3 B INCIO-NICCOL. * '3 L3 INICIO ~ Robarth..

5 ICIO - Valeria,.,

ACTIVIDAD 3. REALIZAR LA REVISION DE LOS INFORMES FINALES CORRESPONDIENTES A LOS
PROCESOS QUE LE SEAN ASIGNADOS, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA CALIDAD JURIDICA, LA
COHERENCIA ARGUMENTATIVA' Y LA ADECUADA REDACCION DE LOS MISMOS. ESTA
ACTIVIDAD DEBERA EJECUTARSE CONFORME A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD, ASEGURANDO QUE LOS : DOCUMENTOS CUMPLAN CON LOS ESTANDARES DE
CLARIDAD PRECISION Y PERTINENCIA

- Realicé la revision la revision de la documentamon contractual correspondiente a los procesos asignados,
en atencion a la solicitud del area: admlmstratzvajurldaca de la Gobernacion del Valle del Cauca, relacionada
con la entrega formal de la totalidad 'de los contratos suscritos entre los meses de julioy cf;membre de la

vigencia 2025, tanto con personas nallturales como juridicas.

Esta revision permitié verificar Ia consL:stenCIa juridica de fa informacién, la adecuada argumentamon de los
documentos y su correcta organ:zamo _.?contnbuyendo al fortalecimiento de la gestion contractual y al
cumplimiento de los Ilneam:entos establec:ldos por la Secretaria.
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ACTIVIDAD 5. SEGUIR LAS DIRECTRICES IMPARTIDAS POR EL SUPERVISOR CON EL FIN DE

CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS FIJADOS POR EL MODELO INTEIGRADO DE PLANEACION Y
GESTiON MIPG. '

|-
E

i % B
- Asisti a la capacitacion institucional relacionada con el Cédtgo%dr—:f{Vaibtlgels, con énfasis en el principio de

la honestidad. Durante la jornada se abordaron los lineamientos Eé' 'éb ec:é:lds por la entidad para la correcta

actuacnon de los servidores publicos, destacando la lmportanma de Ia transparencia, la rectitud y la

responsabilidad en la gestion de los recursos y en la toma de deczs;ones brmdada por el profesional Jose
Sandoval. :
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REVISION CUENTAS

~YIL ER RAMON ARTEAGA JIMENEZ
: CC. 1.115.081.282
PROFESIONAL CONTRATISTA.
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